
Wir suchen Dich! 
Das Team der FamilienCampus Lausitz gGmbH sucht 
Dich als Verstärkung! 
 
Du bist erfahren im stationären Bereich der Kinder- und 
Jugendhilfe? Du arbeitest gern eigenverantwortlich in 
einem multikompetenten Team an einem tollen Standort mit zahlreichen 
Entwicklungsmöglichkeiten? Als FamilienCampus Lausitz bieten wir Dir genau das und die Mitarbeit 
an gesellschaftlich wichtigen und sinnstiftenden Aufgaben wie der Kinder- und Jugendhilfe und dem 
Betrieb von Bildungseinrichtungen.  
 
Die aktuellen Hauptgeschäftsfelder sind die Kinder- und Jugendhilfe „FamilienRing“ mit ihren 
Angeboten Jugendhilfeeinrichtung „ProKids“, „CampusKita“ und „PferdeGut“ sowie das 
Veranstaltungs- und Facilitymanagement, die LernBar, der Kletterpark und das Internat SchlafSchön 
mit zusätzlichem Bettenhaus. 
 

 

Wir suchen ab 01.06.2024 eine*n 

Sozialpädagogin*en (w/m/d) für unsere 
Inobhutnahme/Clearing 
Unbefristet in Voll- oder Teilzeit, aushilfsweise im Schichtdienst. 
 

Für unsere im Aufbau befindliche Inobhutnahme/Clearingstelle schaffst Du ein sicheres und positives 
Umfeld mit transparenten Regeln und Routinen und bist Vertrauens- und Ansprechperson für Kinder 
und Jugendliche im Alter von 4 bis 18 Jahren. 
 
Dein zukünftiges abwechslungsreiches Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Bereiche und 
Tätigkeiten: 
 
 Schutz der Kinder und Jugendlichen vor Übergriffen Dritter 
 Strukturierung und Begleitung (hauswirtschaftliche Tätigkeiten) des Alltags der Kinder und 

Jugendlichen, Unterstützung bei der Freizeitgestaltung, Gesundheitsfürsorge   
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit allen am Erziehungs- und Schutzprozess beteiligten 

Personen, Institutionen und Behörden 
 Kollegiale Mitarbeit im Team  
 Teilnahme an und Mitgestaltung von Team-Besprechungen, Supervisionen 
 Mitarbeit in einer lernenden Organisation (Qualitäts- und Konzeptentwicklung)   
 
Was bringst Du mit? 
 
 Abschluss Diplom-, Bachelor- & Masterabschluss der sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder 

gleichwertiger Abschluss  
 Idealerweise verfügst Du über einschlägige Berufserfahrung im Bereich der stationären Kinder- 

und Jugendhilfe 
 Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten  
 Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 Zuverlässigkeit & Verantwortungsbewusstsein 
 Bereitschaft zum Umgang mit herausforderndem Verhalten & konsequentem Handeln 



 Hohe Sozialkompetenz & Teamfähigkeit 
 Professioneller Umgang mit Nähe und Distanz 
 Fort- und Weiterbildungsbereitschaft 
 Pkw-Führerschein 
 
Wir bieten Dir: 
 
 Attraktive, hausinterne Eingruppierung mit Orientierung an TVöD sowie adäquates 

Zulagensystem 
 Ein tolles Team, das Dich einarbeitet, wertschätzt und mit Dir zusammenarbeiten möchte 
 Führungskräfte, die sich Zeit für Dich nehmen 
 umfangreiche Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  
 30 Tage Jahresurlaub sowie zusätzliche Zeitausgleiche im Schichtdienst 
 Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst, an Wochenenden und an Feiertagen 
 Möglichkeit in der unternehmenseignen „LernBar“ Mittag zu essen 
 Kostenfreie Mitarbeiter-Parkplätze 
 Wachsende digitale Arbeitsmöglichkeiten 
 Platz in unserer CampusKita für Dein Kind von 1 bis 6 Jahren 
 

Deine Bewerbung: 

Neben dem Bewerbungsanschreiben sollte Deine Bewerbung mindestens enthalten: 
 tabellarischer Lebenslauf 

 geeignete Nachweise der formalen Anforderungen (einschlägige Abschlusszeugnisse, Fort-

bildungszertifikate, Modul-/Noten-/Leistungsübersicht, Führerschein) 

 
Ein erweitertes Führungszeugnis ist bei der Einstellung nachzureichen. Zeugnisse im Original bzw. als 
beglaubigte Kopien sind nach Aufforderung vorzulegen. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten bzw. ihnen gleichgestellten Menschen sind erwünscht und 
werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Zur 
Geltendmachung der Rechte sollte mit der Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der 
entsprechenden amtlichen Nachweise erfolgen. 
 
Wir freuen uns über Dein Interesse und auf Deine Bewerbung, die Du bitte bis zum 15.03.2024  
per E-Mail mit Ihren Anlagen im csv.- oder pdf.-Format direkt an  
 

personal@familiencampus.de senden.  
 

Für Fragen erreichst Du den Leiter der Kinder-  und Jugendhilfeeinrichtung Klaus Wylutzki, telefonisch 
unter 035754 78 3660 oder per Mail unter klaus.wylutzki@familiencampus.de. 
 
Die FamilienCampus Lausitz gGmbH  mit Sitz im Schipkauer Ortsteil Klettwitz im Süden Brandenburgs 
ist 100%ige Tochter des Landkreises Oberspreewald-Lausitz und agiert unter der Marke 
FamilienCampus LAUSITZ.  
 
Wir wollen die Gleichstellung von Frauen und Männern aktiv verwirklichen und künftige 
Benachteiligungen verhindern sowie die Familienfreundlichkeit und die Vereinbarkeit von Familie, 
Pflege und Berufstätigkeit für Frauen und Männer weiter ausbauen. Wir unterstützen diese Ziele, 
indem u.a. flexible Arbeitszeiten gelebt und Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen 
Möglichkeiten realisiert werden. 


